PLANO DE TRABALHO
_ Art. 22— Lei n° 13.019/2014 )
FORMULARIO PADRAO PARA PLANO DE TRABALHO E DE APLICAGAO
1. DADOS CADASTRAIS

1.1. Dados Cadastrais da Instituicao Proponente

Nome da Instituicao Proponente 09.373.045/0001-86

ASSOCIACAO  DOS  SERVICOS  SOCIAIS
VOLUNTARIOS DE JAGUARUNA, SANGAO E
TREZE DE MAIO

Endereco CEP
88.715-000
Rodovia SC 442 -Arno Arnaldo Napoli - KM 02 - Bairro
Encruzo - Jaguaruna/SC.

Telefone Celular e-mail institucional
Jaguaruna@abvesc.com.br

(48)3624-1213

Banco N° Agéncia N° Conta Corrente
Banco do Brasil 2202-0 17.572-2

Nome do Responsavel Legal da Instituicao Proponente
EVALDO DUARTE ESPINDOLA

Funcao: PRESIDENTE RG: CPF:
1.563.568 SSP/SC 494.784.609-78
Endereco residencial: CEP
Rua Coronel José Nunes, 21 Apto. 301 Centro -
Jaguaruna/SC 88.715-000
Telefone: Fax
48-96115850

1.2. Caracteristica da OSC (Organizacao da Sociedade Civil)
Associacio dos Servicos Sociais Voluntérios de Jaguaruna, Sangdo e Treze de Maio -

Bombeiros Voluntdrios (412 Unidade de Bombeiros Voluntarios no Estado de Santa
Catarina) O Brasio da Instituicdo dos Bombeiros Voluntarios de Jaguaruna é
representado por imagens com significado, sendo:

a) JAGUAR representa a cidade de Jaguaruna;
b) CRUZ DA VIDA representa o atendimento pré-hospitalar;
c) MACHADO DE BOMBEIRO representa o combate a incéndio;
d) MACHADOS CRUZADOS representam a unido e a for¢a.
A Associacdo dos Servigos Sociais Voluntarios de Jaguaruna, Sangdo e Treze de Maio
foi fundada no municipio de Jaguaruna/SC em 14 de Dezembro de 2007. E uma afiliada
da ABVESC (12 Associacdo do Bombeiro Voluntdrio no Estado de Santa Catarina), foi
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oficialmente inaugurada em 30 de margo de 2008 sendo denominada a 412 Unidade
de Bombeiros Voluntarios no estado de Santa Catarina na cidade de Jaguaruna.

Apds passar por um processo de selegdo, iniciou-se a capacitagdo de 34 pessoas
entre homens e mulheres, onde destes somente 29 passaram no curso de formagdo e
se tornaram bombeiros voluntarios. Os bombeiros foram treinados e capacitados a
atuar nas areas de atendimento pré-hospitalar, resgate veicular, prevengdo e combate
a incéndios e salvamento em altura e aquatico.

Através da diretoria da associacdo foi iniciado o processo de captagdo de recursos para

manutenc¢do do quartel, aquisicdo de equipamentos e frota veicular para desempenho
da atividade bombeiril. Nesse processo, foram implantados convénios entre as
prefeituras de Jaguaruna, Sangdo e Treze de Maio/SC, onde através de repasses
mensais as despesas com combustiveis e manuteng¢des gerais sdo liquidadas. Conta
também com o apoio de comerciantes de nossa comarca na alimentagdo de nossos
bombeiros e ajuda das comunidades e empresas para as demais despesas.
Atualmente, além da diretoria executiva, a corporagao é composta por um
comandante operacional e 70 bombeiros formados.

A drea de atuacdo desta unidade abrange os municipios de Jaguaruna, Sangdo e
Treze de Maio, as quatro rodovias SC que interligam estes municipios, além do trecho
de abrangéncia da BR 101 em nossa comarca, esta no sul do Estado de Santa Catarina.

Os bombeiros cumprem uma carga horaria de doze horas de segunda a sexta feira
com escalas de revezamento, permitindo um atendimento ininterrupto de 24 horas. As
equipes sdo formadas por 09 a 15 bombeiros e bombeiras com escala 100% voluntéria
e a cada final de semana uma equipe assume o plantao.

A corporacdo é acionada para os atendimentos através de ligacdes telefénicas (199)
de emergéncia, onde um bombeiro em uma central analisa a ocorréncia e aciona a
equipe que prontamente sai para o atendimento. A atuagdo se faz através de
atendimento pré-hospitalar, resgate veicular, combate a incéndio, resgate em altura e
agua e também resgate animal.

Todo este esforco, garra e determinagdo estdo sobre um lema que se transformou em
uma filosofia de vida para esses homens e mulheres:

“Agir em defesa da vida é nossa missdo”.

A entidade é reconhecida de Utilidade Publica Municipal e Estadual e estd situada na
Rodovia SC 442 — Rodovia Arno Arnaldo Napoli —acesso ao municipio de Jaguaruna, no
sul do Estado de Santa Catarina. E-mail: Jaguaruna@abvesc.com.br

2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

A Associacdo dos Servigos Sociais Voluntdrios de Jaguaruna, Sangdo e Treze de Maio, atua

na atividade bombeiril, presta atendimentos na drea da salde, mais especificamente no
atendimento pré-hospitalar, combate a incéndio, resgate veicular , busca e salvamento dos
mais diversos.
Sendo uma Organizacdo considerada de Utilidade Publica Estadual e Municipal, atua
prioritariamente através de prestacdo de servicos totalmente voluntdrios a sociedade e
necessita para manter-se, de parcerias que apoiem financeiramente a instituicdo para que
possa executar sua atividades.




Atua na area de prestacdo de servicos essenciais a sociedade, assumindo um compromisso,
que é muito importante aos municipios e necessita de apoio financeiro para dar
continuidade as acGes que executa.

Estda em funcionamento a exatos 09 anos, e hoje ja é referéncia , prestando servigos as
comunidades locais e também aos transeuntes das rodovias que cortam os municipios e ndo
somente a populagdo local . Os atendimentos aumentam em épocas de veraneio onde a
populacdo de 40.000 habitantes chega até 100.000 devido aos turistas que visitam nossos
balnedrios e aos que possuem suas residéncias de veraneio em nossas praias.

A parceria através de recursos financeiros objetivada neste projeto, beneficiara a populagao
em geral e é de suma importancia para efetivagdo de um servigo essencial voltado a drea da
saude.

3. CARACTERISTICA DO PROGRAMA/SERVICO

O publico alvo atendido faz parte de trés municipios, que juntos abrangem uma
extensdo territorial de aproximadamente 491.000 km2 segundo fonte do IBGE.
Sao assim distribuidos:- Jaguaruna ( 329.459 km2 )
-Sangdo  (83.058 km2)
-Treze de Maio ( 78.048 km2 )

4. OBJETIVOS

-Salvar vidas, contribuindo para a redugdo de vitimas decorrentes de acidentes ou
outros sinistros.

-Proteger e salvar bens materiais e, principalmente a vida dos habitantes no municipio
de Jaguaruna, Sangdo e Treze de Maio, em casos de calamidades publicas, incéndios e
acidentes em geral.

-Desenvolver atividades que visam a pratica da prevengdo de sinistros.

5. METAS DE ATENDIMENTO

-Atingir um nimero cada vez maior de atendimentos com éxito , realizando assim o
objetivo da missdo bombeiril que é salvar vidas.

-Diminuir através do atendimento agil, rapido e equipado, as sequelas que venham a
surgir em vitimas de acidentes graves.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO
Atua em regime de plantao, 24 horas, com equipes que se revezam em turnos

de 12 horas, que quando acionadas, partem para atender ocorréncias, entre
elas:

-Atendimento pre-hospitalar

-Resgate veicular,

-Combate a Incéndio,

-Busca e Salvamento,

-Resgate animal.




Jaguaruna, 01 de f;avereiro de 2019.

Ti PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
ITEM DESCRICAO R$ VALOR MENSAL
01 Manutencgéo e Mecanica das viaturas, 2.000,00
Materiais de construgdo em geral, portas,
janelas, Perfil de aluminios, vidros
temperado e instalagbes elétricas em
geral.
TOTAL GERAL 20.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ITEM DESCRICAO PERIODO
01 Manutencao e Mecanica das Viaturas Fevereiro a Novembro

TOTAL GERAL




